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i) Los gerentes, directores y demás personal directivo que se contraten en los Organismos Autónomos y Empresas Públicas y resto de entes dependientes o participados vinculados al Cabildo Insular, no podrán percibir retribuciones, en cómputo anual, superiores a las de un Consejero de la Corporación.
2. Las   anteriores   retribuciones   se   percibirán   sin   perjuicio   de   los   acuerdos corporativos adoptados o  que pudieran adoptarse con  respecto a  las mismas y de conformidad en cualquier caso con el marco legal que, de forma sobrevenida, pudiera resultar de aplicación.
3. No obstante lo dispuesto en el apartado precedente, con carácter particular para el ejercicio 2.015, no precisará de acuerdo expreso la recuperación, en su caso, de la parte proporcional de la paga extraordinaria suprimida por el Real Decreto Ley 20/2.012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, concretado para los miembros de la Corporación, personal directivo y personal eventual de la misma en acuerdo del Pleno de fecha 27 de julio de 2012, y que pudiera rehabilitarse por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2.015 para el personal al servicio del sector público, todo ello en la cuantía y condiciones que en dicha ley pudieran establecerse.
BASE 73.- Indemnizaciones de los miembros de la Corporación
1.       Asistencia a Sesiones, Actos y Gestiones.- A percibir por los miembros de la Corporación sin dedicación exclusiva en la corporación insular, teniendo al respecto los miembros con dedicación exclusiva  derecho  solamente a  ser resarcidos por los gastos de desplazamiento, según el artículo 13.6 del R.D. 2.568/1.986, de 28 de noviembre.
a) A sesiones Plenarias:
1. Ordinarias ....................... 141 euros.
2. Extraordinarias .................. 141 euros.

b) Consejos de Gobierno, Comisiones y órganos rectores de todos los organismos autónomos, empresas públicas y fundaciones, etc.
1. Al Presidente de cada una ........ 93 euros.
2. A los restantes miembros ......... 93 euros.
2. Indemnización por desplazamientos:
a) Al extranjero (dieta diaria):
1. Presidente ............................................ 166 euros.
2. Consejeros con Delegación ................. 132 euros.
b) A la Península (dieta diaria):
1. Presidente .............................................. 124 euros.
2. Consejeros con Delegación ................... 108 euros. c) Entre las Islas (dieta diaria):
1. Presidente ............................................. 86 euros.
2. Consejeros con Delegación .................. 66 euros.
Independientemente de las cantidades señaladas se les satisfarán los gastos de alojamiento y locomoción que se justifiquen.
d) Dentro de la Isla:
Los Consejeros sin o con dedicación exclusiva en el Cabildo u otras administraciones cuya residencia se encuentre fuera de la capital, percibirán la cantidad de 0,19 € por kilómetro, salvo que se utilice vehículo oficial, con ocasión de la asistencia de los mismos a sesiones y/o comisiones de Órganos de la Corporación y demás entes dependientes. La tramitación  de estas indemnizaciones se  efectuará  a través de  la Consejería con competencia en materia de Presidencia o por el órgano competente en

cada ente público dependiente bien a través de la expedición del correspondiente certificado de la asistencia a los actos de representación, o bien en base a las actas de las citadas sesiones, con las siguientes particularidades:
e) Los Consejeros sin dedicación exclusiva percibirán los gastos originados por sus desplazamientos entre su lugar de domicilio y el lugar de celebración de la sesión, comisión u otro acto al que haya sido convocado.
f) Los Consejeros con dedicación exclusiva o parcial, a los que se retribuye por el cargo desempeñado con cargo al Cabildo u otra Administración, tendrán derecho a esta indemnización cuando el acto se celebre en horario fuera de su jornada laboral. Sin embargo, también tendrán derecho a esta indemnización por desplazamiento en su horario de trabajo cuando hayan tenido que desplazarse en vehículo propio desde su centro de trabajo o hasta el lugar de celebración del acto, dentro o fuera del término municipal donde este centro esté ubicado. En todo caso se tomará como base los kilómetros efectivos recorridos.
También   tendrán   derecho   a   indemnización   en   los   mismos   términos,   los Consejeros que acudan en representación del Cabildo a actos oficiales siempre que previamente hayan sido autorizados por el Presidente.
3. Cuando se utilice vehículo propio para desplazarse de y hasta el aeropuerto o puerto desde el que se inicien los desplazamientos con derecho a indemnización, se podrán justificar los gastos de aparcamiento que se devenguen como consecuencia de los mismos.
BASE 74.- Otras disposiciones sobre Indemnizaciones
1. En el caso de asistencia a dos o más sesiones del mismo órgano el mismo día, sólo se percibirán indemnizaciones de asistencia por una sola.

En particular, en el supuesto de asistencia el mismo día a dos o más sesiones del Pleno (ordinaria y extraordinaria), de la misma Comisión de Pleno (ordinaria y extraordinaria) o del Consejo de Gobierno Insular (ordinaria y extraordinaria), sólo se abonará una asistencia por órgano en los supuestos en que legalmente proceda.
2. La coincidencia en un mismo Consejero de varios cargos sólo le da derecho al percibo de la asignación de mayor cuantía de las que pueda corresponderle.
3. En los supuestos de asistencias a órganos rectores de Organismos Autónomos, Consejos de Administración de empresas públicas, Fundaciones y otros entes dependientes y consolidables únicamente devengarán indemnizaciones las asistencias a sesiones que se realicen fuera de la jornada normal de trabajo que rige en el Cabildo.
BASE 75.- Subvenciones a los Grupos Políticos
1. De acuerdo con la redacción dada al art. 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, se asigna una dotación económica a los Grupos Políticos presentes en el Pleno.
2. Cada Grupo político dispondrá de una dotación determinada en función de un componente fijo (6.492 euros) y un componente variable (2.518 euros) en función del número de miembros de cada uno de ellos. Las citadas cantidades se librarán cada tres meses al principio del trimestre de una sola vez.  Sin embargo, el miembro no adscrito no tendrá derecho al citado componente fijo y sólo podrá percibir, en la proporción correspondiente a su individualidad, el 50% del componente variable, que le será retribuido con cargo a la misma aplicación presupuestaria, todo ello de conformidad con el  art.  32  del  Reglamento  de  Organización  y  Funcionamiento  del  Pleno  y  sus Comisiones.
3. Cada Grupo político deberá llevar una contabilidad específica de su dotación, que pondrá a disposición del Pleno de la Corporación siempre que éste lo pida y será
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