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ACLARACION

-1056.- Viajes, manutenciéon, alojamiento v asistencia a érganos colegiados
sociales -

ANO 2022- PRIMER SEMESTRE 2023

-Indemnizaciones por razdén del servicio del personal de la Corporacién Insular

Para la percepcion, por parte de los empleados de la Corporacion de
indemnizaciones por razdén del servicio, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de Indemnizaciones por Razoén del Servicio y revisiones
posteriores realizadas sobre el mismo, a lo dispuesto en las Bases de Ejecucién
Presupuestaria del 2022 y 2023, y a los convenios habidos entre el Cabildo de Gran
Canaria y el personal de la Corporacidn.

1. Para el devengo de estas indemnizaciones, los viajes que den derecho a ellas han de
ser autorizados por el Consejero del Area mediante “Nota de viajes y dietas”, segiin
modelo aprobado, y tramitado por los respectivos Jefes de Servicios.

Particularidades:

a) Todos los empleados, tendran derecho a percibir las dietas correspondientes en los
términos del Real Decreto 462/2002 y lo previsto en la Bases de Ejecucion
Presupuestaria ( 2022y 2023).

b) No obstante lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en la disposicion adicional sexta del
Real Decreto 462/2002, serd de aplicacion el Acuerdo de la Comisiéon Ejecutiva de la
Comision Interministerial de Retribuciones de 28 de enero de 2010, por el que se aprueba
para determinados supuestos el régimen de resarcimiento de gastos por alojamiento por
importe superior al establecido en los anexos Il y III del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, como consecuencia de la concurrencia
de alguna de las siguientes tres circunstancias:

b.1.- Por venir el hotel de alojamiento ya determinado por los organizadores de la
reunion que origina la comisién de servicios.

b.2.- Por no ser posible encontrar, en el lugar de celebracién de la reunién o la comisién de
servicio, un hotel cuyas tarifas se ajusten a la cuantia de la dieta por alojamiento, bien por
no existir hoteles adecuados, bien porque, aun existiendo, estos hoteles no disponen de
plazas libres en la fecha de celebracién de la correspondiente reunion.

b.3.- Y, por ultimo, por razones de cercania a la reunion, lugar de trabajo o sede donde se
realice el trabajo de que se trate.
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En los supuestos previstos en los apartados b.2 y b.3 la aplicacién de este régimen de
resarcimiento requerira la previa autorizacion del titular del érgano que ordene la
comision de servicio en base a la declaracion y documentacion justificativa presentada por
el comisionado, organizadores de la reunién o por la unidad administrativa que ha
gestionado el alojamiento, relativa a que, en el periodo a que se refiere la misma,
concurren las circunstancias previstas en dicho apartado.

c) El personal que forme parte de delegaciones oficiales, presididas por los miembros del
Consejo de Gobierno o Consejeros de Area, percibiran los gastos de alojamiento por la
cuantia efectivamente devengada y justificada y los de manutenciéon por la que
corresponda con arreglo al Grupo I conforme al Reglamento de Indemnizaciones por razén
del servicio.

El personal que actlie en comisidn de servicios, formando parte de delegaciones presididas
por titulares de los drganos directivos percibird las indemnizaciones del grupo
correspondiente a los referidos 6rganos.

d) El alojamiento y los traslados podran ser predeterminados por el Cabildo de Gran
Canaria mediante contrataciéon publica, quedando el funcionario en tal caso,obligado a
utilizar estos establecimientos.

En caso de no existir contrato, se indemnizara por el importe del billete o pasaje utilizado,
dentro de las tarifas correspondientes a la clase turista o clase de cuantia inferior a la
prevista para aquélla, salvo que, en casos de urgencia cuando no hubiera billete o pasaje
de la clase que corresponda, o por motivos de representacién o duracion de los viajes, la
autoridad que ordene la comisién podra autorizar una clase superior, debiendo contar
para ello con el visto bueno de la Consejeria con competencia en materia de Recursos
Humanos.

2. Para el devengo de estas indemnizaciones, los viajes o servicios que den derecho a
ellas han de ser autorizados por el Consejero del Area mediante orden de viaje, seglin
modelo aprobado. Los gastos de desplazamiento a que se refiere el articulo 17 del R.D.
462/2002, se entienden tacitamente autorizados en todos los casos. Asimismo, cuando se
autorice el uso de vehiculo particular con ocasién de dichos desplazamientos en las
comisiones de duraciéon no superior a 24 horas, se tendra derecho a percibir la
indemnizacion como gastos de viaje del kilometraje, segun se establezca normativamente
para el ejercicio correspondiente, ademads del gasto producido por estacionamiento en
aparcamientos, previa justificacién documental.

3. Para el abono de estas indemnizaciones cada Servicio gestor cargara en el aplicativo
Portafirmas la Resolucién del Consejero/a del Area que proponga su abono, a la que se
anexara la nota de viajes debidamente firmada con la documentacion justificativa; la cual
serd visada por el Servicio de Recursos Humanos y fiscalizada posteriormente por la
Intervencion General. Una vez la Resolucion sea firme,correspondera al Servicio de
Recursos Humanos su inclusién y contabilizacion en némina.

Triana 93. C.P.35002 - Las Palmas de Gran Canaria. Tlf.: 928 21 96 00. Fax: 928 21 96 01
www.grancanaria.com



e

L

6y 2 Turismo

T GranCanaria

Gran Canaria

4. Las indemnizaciones por asistencia a Tribunales de cualquier naturaleza, se
regiran por lo dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio, en sus articulos 27 y siguientes, con las limpor razén del servicio, en sus
articulos 27 y siguientes, con las limitaciones previstas en el articulo 30.

5. En los supuestos de asistencia a 6rganos rectores de Organismos Autonomos y
Consejos de Administracion de empresas publicas y entes dependientes y/o
participados Unicamente devengaran indemnizaciones por las asistencias a sesiones que
se realicen fuera de la jornada normal de trabajo que rige en el Cabildo de Gran Canaria y
seran todas de la misma cuantia individual.

.- Justificacion de las Comisiones de Servicio.

1. La justificacion de la realizacion de la comision de servicios se acreditara
documentalmente y se formalizard mediante la “Nota de viajes y dietas”, la cual habra de
contener, como minimo, fecha de salida y regreso, objeto del viaje, medio de transporte
utilizado, cantidad a percibir, detallando integro y liquido, salvo que los gastos de
desplazamiento y alojamiento se gestionen a través del correspondiente contrato.

2. A efectos del calculo y determinacion de las horas de inicio y finalizacién de la Comision
de Servicio, se adicionara a la duracién prevista del viaje, cuando se utilice un medio de
transporte maritimo, una hora a la ida y otra hora a la llegada a la isla. Si el medio de
transporte fuera aéreo, se adicionara una hora y media a la ida y otra media a la llegada a
la Isla. En el documento que se expida para justificar la Comisiéon de Servicio se podra
adicionar un tiempo mayor por razones excepcionales o acontecimientos acaecidos
posteriormente, que deberan ser acreditados por cualquier medio admisible en derecho.

3. En el caso de que se abonen los gastos de alojamiento de conformidad con la Base de
Ejecucion Presupuestaria ( 2022 y 2023) 85.1 el mencionado gasto ha de ser justificado
con facturas originales al regreso del viaje.

- Indemnizaciones de los miembros de la Corporacion.

1.- S6lo los miembros de la Corporacién que no ejerzan el cargo en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial en la Corporacion percibiran asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de_los érganos colegiados de la Corporacién de
que formen parte. A estos efectos, tampoco tendran derecho a percibir dichas asistencias
aquellos Consejeros que ejerciendo su cargo en régimen de dedicacion exclusiva o parcial
en el Cabildo de Gran Canaria sean retribuidos por otra Administraciéon Publica.

Las indemnizaciones que se percibiran en caso de asistencia efectiva seran las siguientes:

- Sesion del Pleno, 141 € para el 2022 y 145,51€ para el 2023.
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-Sesiones del Consejo de Gobierno Insular, Comisiones de Pleno, Junta de
Portavoces y Mesas de contratacion, 93 € parael 2022 y 95,98€ para el 2023.

En el caso de asistencia efectiva a dos o mas sesiones del mismo 6rgano el mismo dia, s6lo
se percibira la cuantia correspondiente a una asistencia. En particular, en el supuesto de
asistencia el mismo dia a dos o mas sesiones del Pleno (ordinaria y/o extraordinaria), de
la misma Comisiéon de Pleno(ordinaria y/oextraordinaria), del Consejo de Gobierno
Insular del (ordinaria y/o extraordinaria), dela Junta de Portavoces (ordinaria y/o
extraordinaria) o de la Mesa de Contratacién(ordinaria y/o extraordinaria), sélo se
abonara una asistencia por 6rgano.

2.- So6lo los miembros de la Corporacién que no ejerzan el cargo en régimen de dedicacién
exclusiva o parcial en el Cabildo Insular, con independencia de la Administraciéon Publica
que satisfaga la retribucidn, podran percibir asistencias cuando asistan de forma efectiva a
las sesiones de los oOrganos rectores y mesas de contratacion de los organismos
autéonomos, entidades publicas empresariales y sociedades mercantiles de capital
totalmente insular de que formen parte, en la cuantia y condiciones que, en su caso, se
acuerde por los 6rganos competentes de los mismos y con sujeciéon a los limites que a
continuacion se detallan:

- So6lo podra establecerse indemnizacién por asistencia al maximo o6rgano rector de
gobierno o administracion del organismo, entidad o sociedad mercantil de capital
integramente insular de que se trate y, caso de que exista, a la Mesa de contratacidn.

- La cantidad maxima que por asistencia efectiva podra establecerse no podra exceder de
93 € por sesion prra el 2022 y de 95,98€ por sesion para el 2023.

- En el caso de asistencia efectiva a dos o mas sesiones (ordinaria y/o extraordinaria) del
mismo érgano el mismo dia, s6lo se percibira la cuantia correspondiente a una asistencia.

La adopcién del acuerdo para el establecimiento de las indemnizaciones por asistencia a
que se refiere el presente apartado o, en su caso, para su modificacion, exigird la
acreditacion previa de la correspondiente consignacién presupuestaria a tal fin.

3.- Todos los miembros de la Corporacion, con independencia de que ejerzan el cargo en
régimen de dedicacidn exclusiva, dedicaciéon parcial o dedicaciéon ordinaria, tendran
derecho a recibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del cargo
conforme al siguiente régimen de aplicacion:

3.1. Indemnizacidn por desplazamientos fuera de la isla:
a) Al extranjero (dieta diaria):

1. Presidente .......cccovirrsnsmsmsmssssnsnsnsnsnns 166 euros parael 2022y 2023
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2. CONSEJEIOS .evverreeereenerreers cermreenee: 132 €Uros para el 2022y 2023
b) A la Peninsula (dieta diaria):

1. Presidente ......eneenneceseesseenseenns 124 euros parael 2022y 2023
2. CONSEJEIOS .eoverreeereereereerrsmeersneenens 108 €Ur0s para el 2022 y 2023
c) Entre las Islas (dieta diaria):

1. Presidente .....eeeeneenseeneeseeneens 86 euros parael 2022y 2023
2. CONSEJEIOS wevvrrreeueeerrees werveeennennn. 06 €UT0S para el 2022 y 2023

Las indemnizaciones por desplazamientos fuera de la isla se reduciran un 50% cuando no
se pernocte fuera del domicilio del desplazado. A estos efectos, se aportara documentacién
justificativa del desplazamiento.

Independientemente de las cantidades sefialadas se les satisfaran los gastos de
alojamiento y locomocién que se justifiquen, salvo que tales servicios se gestionen a través
del correspondiente contrato.

Cuando se utilice vehiculo propio para desplazarse de y hasta el aeropuerto o puerto
desde el que se inicien los desplazamientos con derecho a indemnizacién, se podran
justificar los gastos de aparcamiento que se devenguen como consecuencia

3.2. Indemnizaciones por desplazamientos dentro de la Isla:

Los miembros de la Corporacion, en los términos previstos a continuacién y salvo que se
utilice vehiculo oficial, percibiran la cantidad de 0,19 € por Kkilometro para el 2022 y
2023:

a) Los Consejeros que ejerzan el cargo en régimen de dedicacion ordinaria percibiran los
gastos originados por sus desplazamientos efectivos entre su lugar de domicilio y el lugar
de celebraciéon de la sesién, comisién o acto al que haya sido convocado.

b) Los Consejeros que ejerzan el cargo en régimen de dedicacién exclusiva o parcial en el
Cabildo Insular, con independencia de la Administraciéon Publica que satisfaga la
retribucidn, tendran derecho a esta indemnizacién cuando el acto se celebre en horario
fuera de su jornada laboral; no obstante, también tendran derecho a esta indemnizacion
por desplazamiento en su horario de trabajo cuando hayan tenido que desplazarse en
vehiculo propio desde su centro de trabajo hasta el lugar de celebracion del acto,
tomandose en todo caso como base los kilometros efectivos recorridos.

¢) Todos los Consejeros también tendran derecho a indemnizacién en los términos
precedentes cuando acudan en representacién del Cabildo de Gran Canaria a actos
oficiales, siempre que previamente hayan sido autorizados por el Presidente.
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d) Cuando se utilice vehiculo propio para desplazarse de y hasta el aeropuerto o puerto
desde el que se inicien los desplazamientos con derecho a indemnizacién, se podran
justificar los gastos de aparcamiento que se devenguen como consecuencia de los mismos.

4.- La tramitacién de las indemnizaciones por asistencias a que se refieren los apartados 1
y 2, se efectuara:

- En el caso de asistencia a sesiones de los organos colegiados del Cabildo de Gran
Canaria, previa justificacion documental de la asistencia de que se trate, bien a través de
la expedicion del correspondiente certificado de asistencia bien en base a las actas de las
sesiones, que seran trasladadas desde la Secretaria del 6rgano colegiado de que se trate al
Servicio de gestion de néminas de la Consejeria de Recursos Humanos.

- En el caso de asistencia a sesiones de los organos colegiados de los organismos,
entidades y sociedades dependientes, por el drgano competente de los mismos, de igual
forma previa justificacién documental de la asistencia de que se trate, bien a través de la
expedicion del correspondiente certificado de asistencia bien en base a las actas de las
sesiones.

5.- La tramitacion de las indemnizaciones por desplazamiento previstas en el apartado 3
se efectuara en todos los casos por la Consejeria de Presidencia del Excmo. Cabildo de
Gran Canaria, previa justificacibn documental de los importes indemnizatorios
correspondientes a los desplazamientos de que se trate.

Para el abono de las citadas dietas los miembros de la Corporacion deberan presentar una
declaracién jurada sefialando el desplazamiento oficial, lugar, motivo y duracién.

6.- El abono de estas cantidades, que en el caso de las cantidades correspondientes a
asistencias daran lugar a practicar la retencién tributaria que resulte de aplicacién, se
efectuard mensualmente, sin perjuicio de que los 6rganos competentes de los organismos,
entidades y sociedades dependientes puedan acordar, para la gestién y abono de las que
les correspondan, otra periodicidad diferente, que en ningtin caso podra exceder de tres
meses.

Indemnizaciones por asistencia al Tribunal Administrativo de Contratos y a la
Comision de Evaluaciéon Medioambiental.

1. El importe de la indemnizacién a percibir por los miembros del Tribunal Administrativo
del Cabildo de Gran Canaria sobre Contratos Publicos se regiran por las siguientes
disposiciones:

a) Los miembros del Tribunal Administrativo del Cabildo de Gran Canaria sobre Contratos
Publicos, percibiran en concepto de indemnizacion por asistencia 300 euros por sesion
resolutoria para el 2022 y 2023.
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b) Los miembros del Tribunal Administrativo del Cabildo de Gran Canaria sobre Contratos
Publicos cuya residencia se encuentre fuera de la capital percibiran la cantidad de 0,19
euros por Kilometro parael 2022 y 2023.

c) La tramitaciéon de estas indemnizaciones se efectuaran a través de la Consejeria de
Hacienda mediante la expedicion del correspondiente certificado de la asistencia a dichas
sesiones.

2. El importe de la indemnizacién a percibir por los miembros de la Comisiéon de
Evaluacion Ambiental de Gran Canaria, 6rgano colegiado de la Corporacion, creado por
mandato legal de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y Espacios Naturales de Canarias,
se regiran por las siguientes disposiciones:

a) Los miembros de la Comision de Evaluaciéon Ambiental de Gran Canaria, percibirdn en
concepto de indemnizacion por asistencia 300 euros por sesion, hasta un maximo de
24 sesiones al afio para el 2022 y 2023.

b) Miembros de la Comisiéon de Evaluacion Ambiental de Gran Canaria cuya residencia se
encuentre fuera de la capital percibiran la cantidad de 0,19 euros por Kilometro.

c) Las cantidades que correspondan se abonaran, igualmente, en aquellos casos de
miembros no pertenecientes al Cabildo Insular de Gran Canaria que formen parte de la
Comision de Evaluaciéon Ambiental de Gran Canaria en raz6n de su reconocido prestigio e
idoneidad para los asuntos competentes de dicho 6rgano colegiado, segtn lo dispuesto en
el apartado 5 del articulo 12 de la citada Ley del Suelo. Su figura se equiparara al resto de
miembros pertenecientes a esta Administracion a estos efectos.

Los destinatarios seran aquellos designados mediante Decreto Presidencial y las
asignaciones que por este concepto correspondan seran las recogidas expresamente en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto, consignandose en los presupuestos de la Consejeria
de Politica Territorial y Paisaje, unidad administrativa de la que depende organicamente
esta Comision.

d) La tramitacién de estas indemnizaciones se efectuaran a través de la Consejeria de
Politica Territorial mediante la expedicién del correspondiente certificado de la asistencia
a dichas sesiones.
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